
    

1389سال  :شوراي مرکز رشد    درتصویب 

ی هاي جدید توسط کارآفرینان حرفه ایجاد و توسعهی از 

اند و اهداف اقتصادي مبتنی بر دانش و فن متشکل شده

عهده دولتی به که بنیانگذار مرکز رشد است و تأمین اعتبارات آن را از مجاري دولتی و غیر

هاي جزیی گذاري امور مرتبط به سیاستشورایی است مرکب از صاحبنظران در امور فناوري که به 

  .پردازد رشد و ممیزي عملکرد آنها می ها در مرکز رشد، پذیرش، هدایت و ارزیابی فعالیت شرکت هاي موجود در مرکز

نمایندگان شوراي مرکز رشد، نیروهاي اجرایی مرکز رشد و 

کارشناسان مجرب در امور فناوري که به نمایندگی از شوراي مرکز رشد و براي عملیاتی نمودن فرایند جذب و پذیرش، ارزیابی و 

هاي نوآورانه صنعتی  که داراي ایده هاي مستعدي ماهه است که در آن به افراد و یا گروه

هاي حقوقی مستقل  ایجاد هویتکاري و  کاري، تثبیت ایده

توانند متقاضی اسکان رسمی در  و کسب هویت مستقل حقوقی، واحدهاي نوپا می

  .سال قابل افزایش است

ساله که طی آن واحدهاي فنّاوري مستقر در مرکز رشد به معیارهاي رشد یافتگی دست 

.سال قابل افزایش است 5ا تصویب هیئت امناء تا 

که با توجه به اساسنامه ویا سایر اسناد قانونی در زمینه 

و در جهت تجاري  خدمات تخصصی، ارائه ، مهندسی معکوس، انتقال فنّاوري

و یا   هاي خصوصی، واحدهاي تحقیق و توسعه صنایع

درون سازمان مادر متشکل از حداقل دو نفر است  که با مصوبه بالاترین مرجع سازمان مادر و 

یا مطابق چارت سازمان رسمیت یافته و براي دستیابی به فناوري پیشرفته، ساخت نمونه و یا انجام خدمات مبتنی بر علوم جدید 

  تواند به صورت یک شرکت خصوصی  حد تحقیق و توسعه می

  

واژه ها

1

ی از حمایتخدمات ه ئاي که با ارا ي است تحت مدیریت متخصصین حرفه

متشکل شده منتهی به فنّاوري هاي مختلفهاي نوپاي فعال در زمینه لب واحد

  :شامل موارد زیر است این خدمات .کند دارند، پشتیبانی می

)به صورت اجاره(تامین محل کار 

خدمات آزمایشگاهی، کارگاهی واطلاع رسانی

یابی و بازاریابی خدمات مدیریتی، حقوقی، مالی، اعتباري، پروژه

ویژه و مشاورههاي تخصصی 

  رشد و ارتقاي واحدهاي فنّاوري, سایر خدمات مرتبط با توسعه

که بنیانگذار مرکز رشد است و تأمین اعتبارات آن را از مجاري دولتی و غیر دانشگاه گلستان: موسس

شورایی است مرکب از صاحبنظران در امور فناوري که به  :شوراي مرکز رشد

ها در مرکز رشد، پذیرش، هدایت و ارزیابی فعالیت شرکت هاي موجود در مرکز

نمایندگان شوراي مرکز رشد، نیروهاي اجرایی مرکز رشد و اي شامل  کمیته: کمیته پذیرش وارزیابی واحدهاي فناوري

کارشناسان مجرب در امور فناوري که به نمایندگی از شوراي مرکز رشد و براي عملیاتی نمودن فرایند جذب و پذیرش، ارزیابی و 

  .نماید هدایت واحدهاي فناور و ساختارسازي براي مرکز رشد فعالیت می

ماهه است که در آن به افراد و یا گروه 9حداکثر اي دوره :دوره پیش رشد

کاري، تثبیت ایدهبازار، شناسایی گروه باآشنایی هاي لازم براي هستند، مشاوره و آموزش

و کسب هویت مستقل حقوقی، واحدهاي نوپا می ت در این دورهدر صورت موفقی

سال قابل افزایش است 1مرکز رشد تا  مدیردوره با تصویب این زمان . مرکز رشد شوند

ساله که طی آن واحدهاي فنّاوري مستقر در مرکز رشد به معیارهاي رشد یافتگی دست  سهحداکثر اي است دوره

ا تصویب هیئت امناء تا بدوره این زمان  .شوندیافته و پس از آن از مرکز رشد خارج می

که با توجه به اساسنامه ویا سایر اسناد قانونی در زمینه  مستقل از مرکز رشدحقوقی داراي هویت  يواحدها :هاي فناوري

، مهندسی معکوس، انتقال فنّاوريمهندسی اي، طراحی توسعه وقیقات کاربردي 

هاي خصوصی، واحدهاي تحقیق و توسعه صنایعجمله شامل شرکتاز این واحدها  .نمایند فعالیت میکردن نتایج تحقیقات 

.هستندهاي اجرایی ها یا دستگاههدانشگابه   وابسته 

درون سازمان مادر متشکل از حداقل دو نفر است  که با مصوبه بالاترین مرجع سازمان مادر و  واحدي :واحد تحقیق و توسعه

یا مطابق چارت سازمان رسمیت یافته و براي دستیابی به فناوري پیشرفته، ساخت نمونه و یا انجام خدمات مبتنی بر علوم جدید 

حد تحقیق و توسعه میوا. نمایند درراستاي اهداف و طرح تجاري سازمان مادر تلاش می

                                                                                       

واژه ها تعاریف سند                                                                                                                                                                                         

  

  :مرکز رشد

ي است تحت مدیریت متخصصین حرفهمرکز

لب واحددر قا که

دارند، پشتیبانی می

تامین محل کار 

خدمات آزمایشگاهی، کارگاهی واطلاع رسانیارائه 

خدمات مدیریتی، حقوقی، مالی، اعتباري، پروژه

هاي تخصصی آموزش

سایر خدمات مرتبط با توسعه

موسسسازمان 

  .گیرد می

شوراي مرکز رشد

ها در مرکز رشد، پذیرش، هدایت و ارزیابی فعالیت شرکت هاي موجود در مرکز فعالیت

کمیته پذیرش وارزیابی واحدهاي فناوري

کارشناسان مجرب در امور فناوري که به نمایندگی از شوراي مرکز رشد و براي عملیاتی نمودن فرایند جذب و پذیرش، ارزیابی و 

هدایت واحدهاي فناور و ساختارسازي براي مرکز رشد فعالیت می

دوره پیش رشد

هستند، مشاوره و آموزش

در صورت موفقی. شودداده می

مرکز رشد شوند

دوره :دوره رشد

یافته و پس از آن از مرکز رشد خارج می

هاي فناوري واحد

قیقات کاربردي تح

کردن نتایج تحقیقات 

 تحقیقاتیمراکز 

واحد تحقیق و توسعه

یا مطابق چارت سازمان رسمیت یافته و براي دستیابی به فناوري پیشرفته، ساخت نمونه و یا انجام خدمات مبتنی بر علوم جدید 

درراستاي اهداف و طرح تجاري سازمان مادر تلاش می
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واحدهاي تحقیق و توسعه ثبت شده در سازمان صنایع و معادن از جمله مصادیق این 

هاي صنعتی،  عالیتکارخانه یا مؤسسه دولتی یا خصوصی است که در زمینه ف

اقدام به ایجاد و استقرار واحد  خود  اي د و براي برآورد نیازهاي تحقیقاتی و توسعه

اه است که در چارچوب نامی عام براي واحدهاي حقوقی یا غیر حقوقی شامل اعضاء هیأت علمی دانشگ

تمایز اساسی بین تیم فناور دانشگاهی با دیگر واحدهاي فناور، در 

  :گردد  داشتن تحصیلات عالی نیست بلکه در دو خصیصه زیر است که موجب ایجاد نوعی از پیوند بین تیم فناور و دانشگاه می

اعضاء هیأت علمی در واحد فناور با حفظ شخصیت حقوقی به عنوان عضو هیأت علمی

هاي پژوهشی دانشگاه یا وجود سوابق نوعی از مشارکت 

به سرپرستی یکی از آنها و ) حاٌ در مقاطع تحصیلات تکمیلی

  .نمایند تحت هدایت یک عضو هیأت علمی که براي تثبیت یک ایده، محصول یا روش فعالیت می

دانشجوي تحصیلات تکمیلی که با  دوداراي حداقل سه عضو هیأت علمی با سوابق پژوهشی و حداقل 

  . اعتبار مصوب دانشگاه به فعالیت در زمینه هاي پژوهشی مورد نظر دانشگاه به فعالیت اشتغال دارند

واحدهاي تحقیقاتی دانشگاهی که معیارهاي خروج از دوره رشد را کسب نموده باشند و به 

  ).لب واحد فناور رشد یافته یا شرکت دانشگاهی رشد یافته

از برنامه سوم توسعه و  149از برنامه توسعه چهارم و بند الف ماده 

قادر به انجام آن  بر اساس اساسنامه نمونه مصوب هیأت وزیران براي انجام تحقیقات و خدمات علمی و فنی که بخش غیر دولتی

سهام متعلق به دانشگاه در این . نیست، تشکیل شده و سهام آن متعلق به دانشگاه و اعضاء هیأت علمی یا کارکنان دانشگاه است

با توجه به اتمام برنامه چهارم و تقدیم برنامه پنجم، مستمسک قانونی و شرایط اینگونه شرکت 

  .حقوق دانشگاه از دستاوردهاي تیم خواهد بود

  

واژه ها
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واحدهاي تحقیق و توسعه ثبت شده در سازمان صنایع و معادن از جمله مصادیق این . باشد هوابسته به سازمان مادر به ثبت رسید

کارخانه یا مؤسسه دولتی یا خصوصی است که در زمینه ف, سازمانعبارت از سازمان مادر  

د و براي برآورد نیازهاي تحقیقاتی و توسعهخدمات مهندسی یا خدمات برتر فعالیت نمای

  .نمایدتحقیق و توسعه درمرکز رشد می

نامی عام براي واحدهاي حقوقی یا غیر حقوقی شامل اعضاء هیأت علمی دانشگ :تیم فناور دانشگاهی

تمایز اساسی بین تیم فناور دانشگاهی با دیگر واحدهاي فناور، در . کندهاي تأییدي دانشگاه فعالیت می هاي پژوهشی یا طرح

داشتن تحصیلات عالی نیست بلکه در دو خصیصه زیر است که موجب ایجاد نوعی از پیوند بین تیم فناور و دانشگاه می

اعضاء هیأت علمی در واحد فناور با حفظ شخصیت حقوقی به عنوان عضو هیأت علمی

هاي پژوهشی دانشگاه یا وجود سوابق نوعی از مشارکت  مصوب بودن ایده و برنامه کاري در چارچوب برنامه ها و طرح

.محوري) ایده(دانشگاه در طرح 

حاٌ در مقاطع تحصیلات تکمیلیترجی(دانشجو  3تیمی متشکل از حداقل  :هاي دانشجویی

تحت هدایت یک عضو هیأت علمی که براي تثبیت یک ایده، محصول یا روش فعالیت می

داراي حداقل سه عضو هیأت علمی با سوابق پژوهشی و حداقل  تیم :هسته پژوهشی

اعتبار مصوب دانشگاه به فعالیت در زمینه هاي پژوهشی مورد نظر دانشگاه به فعالیت اشتغال دارند برنامه، ایده کاري و

واحدهاي تحقیقاتی دانشگاهی که معیارهاي خروج از دوره رشد را کسب نموده باشند و به  :واحد رشد یافته دانشگاهی

لب واحد فناور رشد یافته یا شرکت دانشگاهی رشد یافتهدر قا(نوعی داراي استقلال حقوقی و  برنامه کار و درآمد هستند 

از برنامه توسعه چهارم و بند الف ماده  51شرکتی که بر اساس ماده  :شرکت دولتی دانشگاهی

بر اساس اساسنامه نمونه مصوب هیأت وزیران براي انجام تحقیقات و خدمات علمی و فنی که بخش غیر دولتی

نیست، تشکیل شده و سهام آن متعلق به دانشگاه و اعضاء هیأت علمی یا کارکنان دانشگاه است

با توجه به اتمام برنامه چهارم و تقدیم برنامه پنجم، مستمسک قانونی و شرایط اینگونه شرکت (.است% 51ها بیش از 

حقوق دانشگاه از دستاوردهاي تیم خواهد بود.) امه پنجم مرور خواهد شد
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وابسته به سازمان مادر به ثبت رسید

.واحدها هستند

خدمات مهندسی یا خدمات برتر فعالیت نمای

تحقیق و توسعه درمرکز رشد می

تیم فناور دانشگاهی

هاي پژوهشی یا طرح طرح

داشتن تحصیلات عالی نیست بلکه در دو خصیصه زیر است که موجب ایجاد نوعی از پیوند بین تیم فناور و دانشگاه می

اعضاء هیأت علمی در واحد فناور با حفظ شخصیت حقوقی به عنوان عضو هیأت علمیمحوریت -

مصوب بودن ایده و برنامه کاري در چارچوب برنامه ها و طرح-

دانشگاه در طرح 

هاي دانشجویی تیم

تحت هدایت یک عضو هیأت علمی که براي تثبیت یک ایده، محصول یا روش فعالیت می

هسته پژوهشی

برنامه، ایده کاري و

واحد رشد یافته دانشگاهی

نوعی داراي استقلال حقوقی و  برنامه کار و درآمد هستند 

شرکت دولتی دانشگاهی

بر اساس اساسنامه نمونه مصوب هیأت وزیران براي انجام تحقیقات و خدمات علمی و فنی که بخش غیر دولتی

نیست، تشکیل شده و سهام آن متعلق به دانشگاه و اعضاء هیأت علمی یا کارکنان دانشگاه است

ها بیش از نوع شرکت

امه پنجم مرور خواهد شدها در برن

  

  


